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भाग - सप4 
PART II -- Section 4 


( रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आदेश ) 
Statutory Rules and Orders , issued by the Ministry of Defence 


टिप्पण प्रायु सीमा की गणना के लिए निर्णायक तारीन परीक्षा लिए जाने 
वाली वर्ष की 4 जनवरी , होगी । " 
" मूल नियम अधिसूचना सं0 320 तारीख 29- 8- 1977 द्वारा भारत के 
राजपन्न , भाग 2 खण्ड ( iv ) के तारीख 10- 9- 1977 के पृष्ठ 456 
पौर 457 पर प्रकाशित किए गए थे । 
और तत्पश्चात उनका प्रधिसूचना स० 124 तारीख 2- 4- 1981 मौर 
अधिसूचना स० 48 तारीख 28- 1-1981 के द्वारा सशोधन किया गया 
था । " 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली , 10 मार्च, 1982 
का०नि०मा० 99 -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्सुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए प्राईनेंस और पार्डनेम उपस्कर 
कारखाना साधारण जुयूटी अधिकारी , श्रेणी 2 ( सहायक चिकित्मा 
पधिकारी ) भर्ती नियम 1977 का और संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं , अर्थात - - 
1. ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम प्राईनेस और भाईनेस उपस्कर 

कारखाना साधारण व्यूटी अधिकारी क्षेणी - 2 ( महायक चिकिम्मा 

अधिकारी ) भर्ती ( सशोधन ) नियम 1982 है । 
( 2 ) ये 1 मितम्बर 1931 को प्रवृत्त हुए ममझे जाएगे । 

2 प्रार्डनेस और प्राईनेम उपस्कर कारखाना माधारण ड्यूटी अधि 
कारी श्रेणी 2 ( महायक चिकित्सा अधिकारी ) भर्ती नियम , 1977 की 
अनुसूची के स्तंभ 6 की वर्तमान प्रविष्टियो में स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टियां रखी जागी अर्थात -- 

"( 1 ) लिखित परीक्षा के पश्चात साक्षात्कार के आधार पर 
भर्ती " - - 30 वर्ष से अधिक नही । पहली परीक्षा के लिए 40 वर्ष सम 
और दूसरी , तीसरी चौथी तथा पांचवी परीक्षा के लिए प्रायु सीमा मे 
50 वर्ष तक छूट दी जाएगी । सष लोक सेवा पायोग द्वारा 1982 मे 
उसके पश्चात प्रायोजित की जाने वाली परीक्षामो के लिए मायु मीमा 
मे 40 वर्ष तक छूट दी जाएगी जब तक कि मघ लोक सेवा प्रायोग द्वारा 
पन्यथा अधिसूचित न किया जाए । 
67 GI/ 82 --1 

(123 ) 


स्पष्मीकारण ज्ञापन 
उपरोक्त नियमो को 1 सितम्बर, 1981 से भूतलक्षी प्रभाव दिया 
जा रहा है ताकि उन अभ्यर्थियो के मामले भी इसके अन्तर्गत प्रा 
जाए जिनका चयन सघ लोक सेवा प्रायोग की मम्मिलिस परीक्षा , 1982 
के प्राधार पर किया जाना है, जिसके बारे मे अधिसूचना पहले ही जारी 
की जा चुकी है । यह प्रमाणित किया जाता है कि इन नियमो मे किसी पर 
मी प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
[ फा० म० 5( 10 )/ 79/ प्र०स० 1 डी ( फैक्टरी - II ) ] 

पार ०ी ० गजर्षशी , अवर मधिव 


MINISTRY OF DEFENCE 


New Delhi, the 10th March, 1982 
SR. O . 99 - - In Exercise of the powers conferred by the 
proviso 10 article 309 of the Constitution, the President hereby 
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makes the following rules further to amend the Ordnance and 
Ordnance Equiperent Factories General Duty Officer Grade 
II ( Assistant Medical Officer ) Recruitment Rules , 1977 , 
namely : 


the age limit shall be relaxable upto 40 years unless other 
wiso notified by the Union Public Service Commission . 


Note : The crucial date for reckoning the age limit shall 

be first of January of tho year in which the exami 
nation is held . " 


( 1) These rules may be called the Ordnance and Ordnance 

Equipment Factories General Duty Officer Grade II 
( Assistant Medical Officer ) ( Amendment) Rules, 1982 


(2 ) Thoy shall be deemed to have come into force on 

_ the 1st September 1981. 


" Principal rules published vide Notification No . 320 dated 

29 - 8- 1977 Gazette of India dated 10 - 9-1977 Part II 
Section ( iv ) at Pages 456 and 457 were subsequently 
amonded by Notification No . 124 dated 2nd April 
1980 and Notification No. 48 dated 28th January 
1981. " 


2. In the Schedule to the Ordnanco and Ordnance Equipment 
Factories General Duty Officer Grade II (Assistant Medical 
Officer ), Recruitment Rules, 1977, in column 6 for tho exist 
ing entries, the following entries shall be substituted namely : 


EXPLANATORY MEMORANDUM 


" (1) Recruitment on the basis of a written examination 

followed by an interview , 


The aforesaid rules are being given retrospective effect from 
1st September 1981 with a view to cover the case of candi 
dates to be selected by the UPSC in Combined Examination 
1982 , Notification for which has already been issued . It is 
certified that these rules shall not effect any one adversely . 

[ F. No . 5 ( 10 ) / 79 / USI / D ( Fy. II) ] 
R . D . RAJVANSHI, Under Secy. 


Not exceeding, 30 years, the age limit shall be relaxable 
uplo 40 years for the first examination and upto 50 yearg 
for the second third , fourth and Afth examination . For the 
examination to be conducted by UPSC in 1982 and onwardo, 


नई दिल्ली, 13 अप्रैल , 1982 


साका०नि० 100-.- गष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रस पक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय मौसेना में ज्येष्ठ प्रबंधक , 
मुद्रणालय के पद पर भर्ती की पत्ति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बमाते है पति :--- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ -- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम नौसेमा ( सिविलियन राजपत्रित ) ज्येष्ठ प्रबन्धक , मुद्रणालय भर्ती नियम , 1982 है । 


( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीफ को प्रवृत्त होंगे । 


और उसका बेतमामान वे होंगे , जो 


इन नियमों से 


2. पव- संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्न पव/ पदों की संख्या , उसका वर्गीकरण 
उपाय अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 


3. भर्ती की पद्धति, प्रायु -सीमा और अन्य अर्हताएं प्रादि :--- उक्त पव / पदों पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , महताएं और उससे संबंधित अन्य गातें 
में होगी जो पूर्वोक्त असुमूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्विष्ट है । 


4 निरईताएं: वह व्यक्ति -- 


( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


( ख ) जिमने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 


समत पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन प्रत . 
शेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट वे मकेगी । 


5. शिथिल करने की पक्ति :-- - जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहीं वह, उसके लिए जो कारण । 
उनमें लेखपा करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत , मावेशद्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 


6. व्यावृत्ति :-- - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणो, प्रायु-मीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
इस संबंध में समय समय पर निकाले गए प्रावेशों के प्रमुमार प्रमुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवगो के म्यक्तियों के लिए उपबन्ध 
परना अपेक्षित है । 


[ भाग II - - पणा 4 
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___ मनुसूची 


- - - - 


- 


- - 


पद का नाम 


पदों की वर्गीकरण 


वेतनमान 


संख्या 


चयन पर 
अथवा 
प्रचयन पद 


सीधे भर्ती किए जाने सेवा में जोडे सीध भन किए जाने वाले 
वाले व्यक्तियों के गए वर्षों का व्यक्तियों । राषित पौर 
लिए भामु-सीमा फायदा अन्य महर्ताएं 

केन्दीय सिविल 
सेवा (पेंशन ) 
नियम , 
1972 के 
नियम 30 
के अधीन 
अमुशेय है 
या नहीं । 


5 


6क 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


नयन 


नहीं 


ज्येष्ठ प्रबन्धक 
मुद्रणालय 


साधारण केन्द्रीय सेवा 700- 40- 900- 
प्रलिपिकवर्गीय में , द . रो०- 40- 1100 
ममूह क राजपत्रित 50- 1300 


35 वर्ष से अधिक नही 
( सरकारी सेवकों के 
लिए शिथिल की जा 
सकती है ।) 
टिप्पणः प्रायु सीमा 
प्रवधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख , 
प्रत्येक मामले में ; 
भारत में रहने वाले 
मम्पपियों से ( उमसे 
भिग्न जो प्रन्दमान और 
निकोबार द्वीप तथा 
लक्षाढीप में रहते है ) 
मावेधन प्राप्त करने में 
लिए नियत की गई 
प्रतिम तारीख होगी । 


अनिवार्य 
(i ) मुद्रण या सहयस व्यवसायों 
में डिप्लोमा सहित किसी मान्यता 
प्राप्त संस्था से फोटोलीयोग्राफी 
में विशेषता प्राप्त हो या 
ममतुल्य । 
( ii ) किसी म्यातिप्राप्त फर्म 
या सरकारी स्थापन में पर्यवेक्षीय 
हैमियत में 3 वर्ष के अनुभव सहित 
फोटोलिथोग्राफी का 5 वर्ष 
का अनुभव । 
टिप्पण 1 . महलाएं , अन्यथा 
मुहित अभ्यर्थियों की दशा 
में संघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेकानुसार शिथिल की जा 
मकती है । 


टिप्पण 2 अनुभव संबंधी 
महताएं संष लोग सेवा प्रायोग 
के विबेकामुसार अनुसूचित 
जासियों/ अनुसूचित जनजातियों 
के अभ्यर्थियों के मामले में उस 
दशा में शिथिल की जा सकती 
हैं , जब कि चयन के किसी प्रक्रम 
पर संघ लोक सेवा प्रायोग की 
यह राय है कि इनके लिए पार 
क्षित रिक्त स्थानों को भरने 
के लिए अपेक्षित अनुभव रखने 
वाले इन , समुदायों के अभ्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध नहीं 
हो सकेंगे । 


वाछनीय : ( i) किसी मान्यता . 
प्राप्त विश्वविद्यालय की उपाधि 
या समतुल्य । 


( li ) लागत लेखा कम का 
ज्ञान । 
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11 
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- 
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सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे हो या यदि पोमति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण यदि कोई प्रोम्मति समिति भर्ती करने में किन 
बाले व्यक्तियों के लिए अवधि , यदि प्रोन्नति व्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणिया है तो उसकी मायना परिस्थितियो में मंध 
विहित प्रायु और शै- कोई हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा प्रायोग से 
क्षिक अर्हताए पद्धतियों दवारा भर्ती किए जामे नांतरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा । 
प्रोन्मति की दशा में 

वाली रिक्तियों को प्रतिशतता 
लागू होगी या नहीं 
- - - - - 

12 

13 
- - - - 
नहीं 

प्राम्नति द्वारा जिमके न हो सकने प्रोन्मतिः मुद्रणालय के ऐसे प्रबंधक प्रोन्नति पर विचार करने के प्रत्येक अवसर पर 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्षनिय- लिए विभागीय प्रोन्नति चयन सघ लोक सेवा 
द्वारा पोर दोनों के न हो सकने पर मित सेवा की है । 

ममिति 

प्रायोग के परामों से 
सीधी भर्तीमारा । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (i ) अध्यक्ष/ सवस्य मघ किया जाएगा । 
( क ) केन्द्रीय सरकार / राज्य सर- लोक सेवा प्रायोग --- अध्यक्ष 
कार के ऐसे अधिकारी --- ( ii ) संयुक्त सचिव ( नौ 
( i ) सदृश्य पद धारण करते हैं , सेना ) - - सदस्य । 
य । 

( iii ) सहायक कामिक 
( ii ) जिन्होने 650/ 840- अध्यक्ष/निवेशक मिविलियन 
1200 रु० या समतुल्य वेतनमान कार्मिक-- - सवस्य 
वाले पदो पर तीन वर्षसेवा की है ; पुष्टिकरण पर विचार करने के 

लिए विभागीय प्रोन्नति समिति 
( iii ) भिम्हामे 550- 900 रु० ( i ) संयुक्त सचिव ( नौ 
या समतुल्य वेतनमान वाले पदो सेना )- अध्यक्ष 
पर 5 वर्ष सेवा की है ; और जो ( ii ) सहायक कार्मिक 
भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के अध्यक्ष /निवेशक सिविलियन 
लिए स्तभं 7 मे विहित शैक्षित कार्मिक - - सवस्य 
अर्हताएं, अनुभव प्रावि रखते है । टिप्पणः पुष्टि से सबंधित 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः विभागीय प्रोन्नति समिति 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ।) की कार्यवाहिया , 

संघ लोक सेवा प्रायोग के 
अनुमोदनार्थ भेजी आएगी । 
किन्तु, यवि संघ लोक सेवा 
पायोग इनका अनुमोदन 
नहीं करता है तो , विभागीय 
प्रोन्नति समिति की बैठक 
संघ लोक सेवा प्रायोग के 
अध्यक्ष या किसी सदस्य 
की अध्यक्षता में फिर से 

होगी । 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - -- 
New Delhi, the 13th April, 1982 

4. Disqualification: - No person 

(a ) who has entered into or contacted a marriage with 
S. R. O . 100. - In exercise of the powers conferred by the 

a person having a spouse living, or 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hercby 

( b ) who having a spouse living. has entered into or con . 
makes the following rules regulating the method of recruit 

tracted a marriage with any person , 
ment to the Post of Senior Manager , Printing Press in the 
Indian Navy , namely : -- - 

shall be eligible for appointment to any of the said post : 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - - - - - 


1 . Short title and commencement. ( 1) These rules may 
be called the Navy (Civilian Gazetted ) Senior Manager, Print 
ing Press Recruitment Rules, 1982. 


Provided tbat the Central Government may, if satisfied that 
such , marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such person and the other party to the marriage and 
that there are other grounds for 60 doing , exempt any person 
from the operation of this rule . 


the date of their 


(2 ) They shall come into force from 
publication in the Official Gazette . 


2 . Number of posts, classification and scale of Pay. . - The 
number of the said post, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 10 4 
of the Scbedulcd annexed . 


5 . Power to relax. - Where Central Government is of the 
opinion that it is necessary or expedient so to do it may , by 
order, for reasons to be recorded in writing , and in consulta 
tion with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 

6. Saving. -. - Nothing in these rules shall affect reservations, 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time 
in this regard . 


3. Method of recruitment , age limit , qualifications, etc .. 
The method of recruitment to the said post, 3ge limit, quali 
fication and other matters relating thereto shall be as specified 
in columos 5 to it of the Schedule aforesaid . 


(474 FIT 


4] 


-- = = 
- - - - - 


= 
- 


- - 


- - - - 


= 


= - = 


11, 1904 
- - - - - 
Age limit for 
direct recruits 


Name of post 


Classification 


HTTPT 77374 @ : # $ 1, 1982 / 
- - - - - 

- - - = = 
Scale of Whether 
pay 

selestion 
Post or 
non -Scle - 
tion post 


No. of 
posts 


121 
-- - --- - - -- ---- -- - - = = = 
Whether bene- Educational and 
fit of tal other qualifizitions re 
years of sor- quired for direct 
vice admissible recruits 
under rule 30 
of CSS Pon 
Sion Rules, 72 


6 


6 ( a ) 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


Senior Manager 
Printing Press 


1 


Selection 


No 


Group A Rs. 700 -40- 
Gazetted in 900 -EB 
Gencral Central 40-1100 
Service Non 50 - 1300 . 
Ministerial 


Not exceeding 
35 years (Re 
laxable upto 5 
years for Gover 
ment servants.) 
Note : The ciu 
cial date for 
determining the 
age limit shall 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candi 
dates in India 
( other than 
those in Anda 
man & Nicobar 
Islands & Laks 
shadweep ). 


Essential : 
(1) Diploma in Pria i 

ing or allied trades 
with specialisation 
in Photolithography 
from a recognised 
Institution or 

cquivalent. 
( ii ) 5 years exporience 

in Photolithography 
including 3 years 
in a supervisory 
capacity in a well 
establishad Firm or 

Goyt , establishmont. 
Note 1 : Qualifications 

are relaxable at the 
discretion of the 
U . P. S .C . in case of 
candidates otherwise 
well qualified . 


Note 2 : The quali 

fication (s ) regarding 
experience is /are re 
Taxable at th : ylis 
cretion of the U . P. S .C . 
in the case of canil 
dates belonging to 
Sch ; Juled Ciste ; and 
Scheduled Tribus , if , 
at any stage of selec 
tion , the U . P . S .C . iz 
of th : opinion that 
sufficient number of 
Candidates from these 
communities possess 
113 to requisits ex 
perience are not 
likely to b : avail 
able to fill up the 
vacancies roserved 
for the.n . 


Desirable : 


( i) Degree of a re 

cognised University 
or cquivalent. 


( 11 ) Knowledge of Cost 

Accounting. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


1 . - 


- - - 


- 


- - 


. 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - 
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- - - -- - - - - - - - - - - - -- - -- -- - - - - 
Whether age and Period of Method of rect. hy pro - In case of recit . by promo- Il a DPC cully , what is circumstances 
educational quali- probation, motion / deputation/ trans- tion/ deputation/ transfer grades composition 

in which U . P. 
fication prescrib - if any t er grades from which from which promotion depu 

S . C . is to be 
ed for direct re promotion deputation tation transfer to be made 

consulted in 
cruits will apply transfer to le mude 

imaking rectt . 
in the case of 
promotees 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


10 


- 


- 
No 


and 


- - - 


- 


- 


- - 


11 

13 
2 years By Promotion failing Promotion : 

Group A DPC (for con- Selection on 
which by transfer on de- Manager, Printing Press with sidration promotion ) : cach occasion 
pulation and failing both 3 year s iegular service in (i) Cnairman / M :inher , shall be made 
by direct recruitment. _ the grade. 

UP. S . C . - Chait man. in consultation 

( ii ) Joint Secretary with the Union 
Transfer on deputation : (Navy ) — Member . Public Service 
( a ) Officers under the Con- ( iii ) Asstt . Chief of Per - Commission , 
___ tral/ State Governments : sonnel/ Director of 
(i) holding analogous posts ; Civilian Personnel 
or 

Member 
(ii ) with 3 year s service in Group A DPC (for con 

posts in the scale of Rs. sidering confirmation) : 
650/ 840 -1200 or cquiva- ( i) Joint Secretary 
lent; or 

(Navy )- - Chairman . 
(iii ) with 5 year s servico 11 ( ii ) Asstt . Chief of Per 

posts in the scalo of Rs. Sonnel/Director of 
550- 900 or equivalent ; Civilian Personnel - 

Member 
( b ) Possessing educational Note : - The Proceed 

qualifications, experience ings of the DPC relat 
etc . proscribed for direct i ng to confirmation 
recruits under col, 7. shall be sent to the 
(Period of deputation shall Commission for ap 
ordinarily not exceed 3 proval. If , however , 
years . ) 

these are not approved 
by the Commission a 
fresh mccting of the 
DPC to be presided 
Over by the Chairman 
or Member of the 

UPSC shall be held . 
-- - - - - - . 

- - ___ -- - - - - 
नई दिल्ली, 16 अप्रैल , 1982 
कामिआ0 101. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 

में रहने वाले अभ्यर्थियों 
वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , रक्षा सेवानी में सिवि 

से रोजगार कार्यालय 
लियन ( समूह ग और समूह घ ) पद भर्ती नियम , 1972 का और सशोधन 

में ( उनमे भिन्न 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने है , अर्थात -- 

जो भन्दमान और 

निकोबार द्वीप तथा 
1. ( 1 ) इन नियमों का सक्षिप्त नाम रक्षा सेवाओं में सिविलियन 

लक्षद्वीप में रहते हैं ) 
( समूह ग और समूह घ ) पद ( संशोधन ) भर्ती नियम , 1982 है । 

आवेदन प्राप्त करने के 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

लिए नियत की गई 
2. रक्षा सेवामो में मिविलियन ( समूह ग और समूह ष ) पद भर्ती 

अतिम तारीख होगी । 
नियम , 1972 की अनुमूषी (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अनुसूची 

- - - - - - - - 
कहा गया है ) में इलेक्ट्रिशियन के पद से संबधित मद से ० 30 के मामने 

- - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
स्तंभ 3, 5, 6, 7, 8, 9 और 10 के नीचे की प्रविष्टियो के स्थान पर 

- - - - - - - - 
निम्नलिखित प्रविष्टिया रखी जाएगी ; अर्थात : 

दो वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नतिः 
5 

मकने पर स्थानातरण द्वारा ऐसे लाइनमैन , वायरमैन पोर 

और दोनो के न हो मकने पर स्विच बोर्ड अटेडेट , जिन्होंने 
260- 6 - 326-६०रा० 25 वर्ष ( सरकारी ( क ) शैक्षिक अर्हता 
भेवको के लिए केन्द्रीय मैट्रिकुलेशन या उसके 

मीधी भर्तीधारा । उम श्रेणी मे तीन वर्ष लगा 
8 - 350 रु० 
सरकार द्वारा जारी समतुल्य 

लार सेवा की है और जो 
किए गए अनुदेशों या ( ख ) तकनीकी प्रहंता 

उग पद के विहित व्यव 
आदेशो के अनुमार लक्ट्रिशियन के व्यव 

माय परीक्षा उत्तीर्ण कर 
शिथिल करके 35 वर्ष साय मे प्रो०प्र०स० का 

चुके हैं । 
तक की जा सकती है । ) प्रमाण-पत्र । 

स्थानान्तरण . 
टिप्पण : आयु सीमा 

रक्षा सेवाप्रो के निम्नतर 
अवधारित करने के 

मंगटनों में मदृश्य समतुल्य 
लिए निर्णायक तारीख , 

या उच्चतर श्रेणी में कार्य 

करने वाले व्यक्ति । 
प्रत्येक मामले में , भारत 
-- - - - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


10 


- 


- - - - - 


- 


- 


-- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 7 


- 


10 


- - - 


- 


- 


- 
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__ _- - - - - - - - - - -- -- - - -- - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - 

- - = - - - - - - - 
3 उक्त अनुमूची में मद 1, 3, 1, 5, 7 ( जहा तक मि पर अनुप्रयुयन 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 
विज्ञान विद्यालय के हैं तथा मामगी गौर निमिनियों के बल के लिए 

tion in the official Gazette. 
है ) 8, 9, 10, 12,11, 15, 16, 17, I K 1 4) 2022, 23, 24, 25, 31 , 

2. In the Schedule to tho Civilians in Defenco Services 
32, 3 4, 35 36, 37, 37, 39, 40, 41, 42, 13, 44, 15,46, 17, 48, 49, 

(Group C and Group D posts ) Recruitment Rules , 1972 (1cfei 

red hereinafter as the said Schedule ), against item number 30 
53 54, 55, 56, 59,60, 01 ( 2, 63 और 64 के ममाने स्तम्भ 5 

Telating to the post of Electrician , cntries under columns 3, 5 , 
के नीचे विद्यमान प्रविष्टियों के नीव निम्नलिखित जोड़ा जाएगा ,पर्यात ---- 

6 , 7 , 8 , 9 And 10 will be substituted as under , namely : - - 

- - - - - - - - 
" मरकारी सेयको के लिए केन्द्रीय गरकार द्वारा जारी किए गए 
अनुवेशी या प्रादेशा के अनुमार पिथिल करके 35 वर्ष तक की 

Rs. 260- 6-326 - 25 years ( Relaxable ( a ) Educational quali 
जा सकती है --- 

E . B .- 8 -350 for Government ser - fication : 

vants upto 35 yoars Matriculate or its equi 
टिप्पण - - आग मीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक तारीख 

in accordance with the valent. 
प्रत्येक मामले में , भारत में रहने वाले अभ्यर्थियों गगगार कार्या 

Instructions or orders (b ) Technical Quali 
लय से ( उनमे भिन्न जो अन्दमान और निकोबार द्वीप तथा 

Issued by the Central flcation : । 
लक्षद्वीप में रहते है ) प्रावेदन प्राप्त करने के लिए नियन की 

Government). 

ITI Certificato in the 
गई अंतिम मार्गग्य होगी " 

Note : -- The crucial trade of Electrician. 

date for determining 
4. उक्त अनसूची मे मव 18, 19, 20,21, 22, 23, 24, 25,27, 2 7, 28 , 

the ago limit shall be 
29, 30, 31 , 32,33, 34, 35, 48, 55 और 56 के मामने स्तभ 8 क नीम 

the closing dal of 
विधमान प्रविष्टियों के स्थान पर " दो वर्ष " शब्द रग्य जाएगे । 

receipt of applications 

from candidates 11 
5. उक्त अनुसूची में मद 1 , 4, 5, 7, 9, 10, 11, 12,14, 15, 17, 18, 19, 

India/ Ernployment Ex 

changos (Other than 
20, 21, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 30,31, 32, 33, 34,58, 61 और 63 के 

those in Andaman 
सामने स्तंभ 11 के नीचे विद्यमान प्रविष्टियां के स्थान पर निम्नलिखित 

and Nicobar Islands 
प्रविष्टियो रखी जाएंगी अर्थात - 

and Lakshadweep ). 
" समूह "ग " विभागीय प्रोन्नति समिति में निम्नलिम्बित होगे -- -- 
( क ) कमांडेड या उसका नाम निर्देशिनी जो लेफ्टीनेट कर्नल की रेक No Two By Promotion failing Promotion : 
___ का होगा - - अध्यक्ष 

yoars which by transfer and Linoman , Wireman 

failing both by direct and Switch Board 
( म ( 1 ) मेजर या समतम्य मिविलियन अधिकारी 

recruitment 

Attendant who hayo 
( 2) कमीशन प्राप्त अधिकारी या सिविलियन राजपत्रित 

three years con 
समूह " क अधिकारी, जो विभाग से सम्बद्ध न हो -- मदस्य " 

tinuous sorviço in 

the grade and have 
6. उक्त अनुसूची मे मद 50,51 52, 57, 54 और 60 के सामने स्तम 

passed trade test 
11 के नीचे विद्यमान प्रविष्टियो के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टिया रस्त्री 

proscribod for tho 
माएगी, अर्थात ----- 

Transfor : 
" समूह " ग " विभागीय प्रोन्नति समिति में निम्नलिखित होगे ... 

Persons work ingia 

similar , equivalent or 
( क ) कमांडेट या उसफा नामनिर्देशिती जो मेभर की रैक का होगा 

highor grado in low er 
- अध्यक्ष 

formations of Dofence 

Services. 
( ख ) ( 1 ) कप्तान या समतुल्य मिलियन अधिकारी । 
( 2) कमीशन प्राप्त अधिकारी या मिबिलियन राजपत्रित ममूह " क 

3. In the said Schedule , against items 1 , 2, 3, 4, 5, 7 (in go 

far as posts pertaining to Applied Science School and for 
अधिकारी, जी विभाग में गम्मत न हो । सरस्म " 

strength of Materials and Structure ) 8, 9 , 10, 12, 13, 15, 16 . 
टिप्पण -- रक्षा मेवानी मे सिविलियन ( मगृह " ग " और समूह “घ ” पद ) 17 , 18 , 19 , 20 , 22 , 23 , 24, 25 , 31 , 32, 34 , 35 , 36 , 37, 39. 39 . 40 . 
भर्ती नियम , 1972 का जिसे का निला 0 2 15 सा 0 29 अगस्त , 

41. 42 , 43 , 44 , 45 , 46 , 47 , 48, 49 , 53, 54, 55 , 56 , 59 , 60, 61 . 62 . 
1972 में प्रकाशित किया गया था , इसके पूर्व का० नि . 

63 and 64 , the following will be added under tho existing ontrios 

under column 5 , namely : 
प्रा० 8 ता0 2 -1 भार्च, 1976 द्वारा मशोधन किया गया 
था । 

" Relaxablc for Goverminent servants upto 35 years in 

accordance with tho instructions or orders issued by the 
गम मी ० जनेजा , अयर सचिव 

Central Government. 
N w Delhi, th - 16th AMI], 1982 
S . R . O . 101. In exercise of the powers conforred by the 

Note : - The crucial date for lotermining the age limit 

shall be the closing date for lovelpt of application from 
proviso to article 309 of the Constitution , he President hereby 

candidates in 
makes tho following rules to amend the Civilians in Defenco 

India / Employincnt Exchange (oth :r than 
Services ( Group C and Group D Posts ) Recruitment Rules , 

those u Andainan and Nicobar Islands and Lakshadweep " ) 
1972 , nemely . - 

4 . In the said Schedule , against items 18 , 19 , 20 , 21, 22 , 23 , 
1. ( 1) These rules in ly be called the Civilians in Defonce 

24 , 25 , 26 , 27, 28 , 29 , 30 , 31 , 32 , 33, 34 , 35, 48 , 55 and 56 , tho 
Service (Group C and Group D Post ) (Amendment) Recruit 

existing cutres under column 8 will be substituted by the word 
ment Rules , 1982 . 

" Two Years " . 


Post. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


__ _ 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


-- - - 


- 
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5. In the said Schedule, against items 1, 4 , 6 , 7, 9 , 10 , 11, 

New Delhi, the 16th April, 1982 
12, 14, 15, 17, 18 , 19, 20 , 21 , 23 , 25, 26, 27 , 28 , 29 , 30, 31 , 32. 

S. R. O . 102. — Jn exercise of powers conferred by the pro 
33 , 34 , 58 , 61 and 63, under colunun 11, the existing entrie Jio to alticle 309 of the Constitution, the President hereby 
shall be substituted as under namely : -- 

imakes the following Tules further to amend the Defence Re 

scarch and Development Organisation , Ministry of Defence , 
" Group C Departmental Promotion Co .n :nittee con Group C and Group D ( Fire Service ) Posts Recruitment 
sisting of , 

Rules, 1980 , namely : - - 

1, ( 1) These rules may be called Defence Research and 
(a ) Chairman - - Commandant or his nomince with tho rank 

Developnient Organisaton, Ministry of Defence , Group C 
of Liqutenant Colonel. 

and Group D ( Fire Service ) posts Recruitment ( Amendment) 

Ruler, 1982 . 
( b ) Member-... (i) Major or equivalent civilian officer 
( ii ) Commissionod Officor or Civilian 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
Gazetted Group A Officer not con 

publication in the Official Gazette . 
nected with the departmont." 

2 . In the Schedule to the Defence Rescarch and Develop 

ment Organisation, Ministry of Defence, Group C and 
6 . In tho said Schedule , against items 50 , 51, 52 , 57, 59 and 

Group D ( File Service ) posts Recruitment Rules, 1980 , against 
60 , under column 11 , the existing entrics shall be substituted trial number 4 relating to the post of Leading Hand Fire 
as under namely : 

( Selection Grade ), in column 11 , for the cxisting entry, the 

following entry shall be substituted , namely ; 
" Group C Departmental Promotion Com. nitte . consisting 

" Promotion : Leading Hand Fire with three years service 
of 

In the grade rendered after appointment thereto on 
( a ) Chairmun - Commandant or his nominee with the 

regular basis subject to passing the requisite trado 

tcst, " 
rank of Major . 

Note : - The principal rules have been amended vide S. R . O . 
( b) Member – (i) Captain or equivalent civilian officer. 

200, dated 20 - 7 - 1981, 
( il ) Commissioned Officer or civilian Gaze 
tted Group A Officer not connect 

INo. 87661 FS/ Fire ( RD-21( 4)| 1772 | D( R & D )] 
ed with the Department ". 

T . C . SANGAR, Under Secy . 
Note : - Civilians in Defence Services ( Group C and 
Group D posts ) Recruitment Rules , 1972 , pub 

नई दिल्ली , 17 अप्रैल , 1982 
lished in SRO 245 dated 29th August, 1972 were 

का०मिमा0 103. - - छावनी अधिनियम , 1924 ( 19:24 का 2 ) को 
amended earlier vide SRO 88 dated 24th March , 

धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय मरकार एतद्वारा 
1979 . 

अधिचित करती है कि केन्द्रीय सरकार द्वारा श्री मुहम्मद अस्लाम 
M . C . JUNEJA , Under Sccy, 

कार्यकारी मजिस्ट्रेट के स्वाग पत को म्योकार कर लिये जाने के कारण 

छावनी बोर्ड, जम्मू की मदस्यता में एक रिकिए हो । । 
नई दिल्ली , 16 अप्रैल , 1982 

[ फाइल सं० 19/ 58/म /पल एण्ड मी / 68/ 2056/मोडी ( क्यू पर मी )] 
का०नि०मा० 102: - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रवत शक्तियों का प्रयोग करते हुए रक्षा प्रा । और 

New Delhi, the 17th April, 1982 
विकास संगठम , रक्षा मंत्रालय समूह "ग " और समूह "अ " ( अग्नि शमन 

S. R. O . 103.- - In pursuance of sub -section ( 7 ) of Section 13 
सेवा ) पद भर्ती नियम , 1980 का और संशोधन करने के लिये निम्न 

of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924), the Central Gov 
लिखित नियम यमाते है, अर्थात् :--- 

cinment hereby notifica that a vacancy has occurred in the 
1. ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम रक्षा अनुसंधान और विकास 

membership of the Cantonment Board , Jammu hy reason of 

the acceptance by the Central Government of the resignation 
संगठन रक्षा मंत्रालय, समूह "ग " और ममूह “घ ” ( अग्नि शमन मेवा ) 

of Shri Mohd Aslam Executive Magistrate . 
पर भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1982 है । 

[F . No. 19 /58 / C / L & C |68|2056- C| DIQ & C)] 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन को ना रोख का प्रपन होने । 
2 रक्षा अनुसंधान और विकास मंगठन, रक्षा मवाना ममूह " , " 

फा०नि०मा० 104.- - छावनी अधिनियम, 19:24 (1924 का 2 ) को 
पौर समूह ", " ( पग्नि शमन सेवा ) पद भर्ती नियम 1980 को अनुगची धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुमरण मे केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा 
में ( लोडिग है ) अग्नि शमन ( चयन श्रेणी ) के पद से संबंधित क्रम 

अधिचित करती है कि जिला मजिस्ट्रेट जम्म् द्वारा इस अधिनियम की 
संख्यांक 4 के सामने स्तम्भ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न - घाग 13 ( 4 ) ( ख ) के अघीन प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, श्री 
लिखित प्रविष्टि रखी जायेगी , अर्थात् :-.-. 

नार. मल कार्यकारी मजिस्ट्रेट को , श्री महम्मद अम्लाम कार्यकारी 

मोजस्ट्रेट के स्थान पर जिन्होंने त्याग पत्र दे दिया है, छाती बाई, जम्न 
" प्रीन्नति 

का मदस्य मनोनीत किया है । 
ऐसे मुख्य कर्मचारी ( ष्टिग है४ ) अग्नि शमन में से जिमने उम 

[ फाइल मंख्या 19/58/ सो एल ए में 68/ 21056/ 1-पो डो ( क्यू एंड सी )] 
श्रेणी में नियमित माधार पर नियुक्ति के पश्चात् : वर्ष मेवा की है 
किन्तु गतं सह है कि उसे अपेक्षित व्यवसायिक पर क्षण उनणं करना 

S . R . O . 104 . — In pursuance of sub - section (7 ) of Section 13 
होगा । " 

of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Gov 

ernment hercly notifies that Shri Nagar Mal, Executive Magis 
टिप्पण :- मूल नियम को फा०नि०मा० : 00 तारीख : 0- 7- 1998 1 trate has been nominated as a member of the Cantonment 
भाग संशोधित किये गये है । 

Boari, Jammu by the District Magistrate , Jammu in exercise 

of the powers conferred under Section 13 (4 )(b ) of that Act 
[ मं0 87061/एफ एम/ फायर पारी 0- : 1 ( ए )/ ( मार oiरडी) ] The Shri Mohd. Aslam , Executive Magistrate resigned . 
टी मो० मैगर , अबर मचिष 

[ F. No. 19 : 58| C | L & C |68120 / 2056 / I - C / D ( Q & C )] 
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नई दिल्ली , 20 अप्रैल , 1982 
का०नि० 105- - छावनी अधिनियम, 1924 ( 1924 का 2 ) की 
धारा 15 को उपधारा ( 1 ) के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार, यह समाधान हो जाने पर कि प्रशासनिक 
कठिनाई से बचने के लिये यह प्रावश्यक है, एतद्वारा फैजाबाद बनी 
भोई से माी निर्वाचित सदस्यों को पदावधि 11 नवम्बर, 1982 तक या 
उनके पद उत्तराधिकारी के , शासकीय राजपत्र में , निर्वाचन अधिसूचना 
की तारीख तक, इनमें जो भी पहले हो , बढ़ातो है । 
[ फाइल संख्या 29- 40/सी० एल० एंड स0/ 66/ 2262-सी०डी० ( क्यू एंड सो० )] 


का०नि०आ0 108.- - छावनी अधिनियम , 1924 (1924 का 2 ) को 
घाय 15 की उपधारा ( 1 ) के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार, यह समाधान हो जाने पर कि प्रशासनिक 
कठिनाई से बचने के लिये यह प्रावश्यक है, एतद्वारा स्लेमेंट टाउन 
छावनी बोर्ड से सभी निर्वाचित सदस्यों को पदावधि 4 नवम्बर 1982 
तक या उनके पर उत्तराधिकारी के , शासकीय राजपत्र में , निर्वाचन 
अघिस चना की तारीख तक , इनमे को भी पहले हो , बढ़ाना है । 
[ फाइल नं0 29/2सी० एल०एण्ड सो0/ 75/ 2387/ III/सो०-सो०/ 

( क्यू०एंजसी०) ] 


New Delhi, the 20th April , 1982 


S. R. O . 105. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to the sub- section ( 1 ) of section 15 of the Cantonments 
Act , 1924 ( 2 of 1924), the Central Government being satisfied 
that it is necessary in order to avoid administrative difficulty 
hereby extends the term of office of all the elected members 
of Faizabad Cantonment Board up to 11th November , 1982 , 
or the date of notification of elections of their successors in 
office in the official Gazette , whichever is earlier . 

F. No. 29149/ C| L & C|66 2363- C- D( Q & C)] 
का०नि०मा० 106. -- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) की 
धारा 15 # उपधारा ( 1 ) के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए कन्द्रीय सरकार, यह समाधान हो जाने पर कि प्रशासनिक 
कठिनाई से बचने के लिये यह प्रावश्यक है , एतद्वारा दगशाई छावनी 
मार से सभी निर्वाचित सदस्यों को पदावधि 11 नवम्बर, 1982 तक या 
उनके पद उत्तराधिकारी के , शासकीय राजपन्न मे , निर्वाचन अधिसूचना की 
नारीख तक , इनमें जो भी पहले हो , बहाती है । 
[ फाइल संख्या 29- 64- सी० एल० एण्ड सी०/ 66/ 2262/गी०डी०( फ्यू एंड मी )] 


S. R. O . 108 . - - In exercise of the powers conferred by tho 
sub - section ( 1 ) of section 15 of the Cantonments Act, 1924 
(2 of 1924 ), the Central Government being satisfied that it 
is necessary in order to avoid administrativo difficulty hereby 
extends the term of office of all the elected members of 
Clement Town Cantonment Board up to 4th November , 
1982 , or the date of notification of elections of their succes 
sors in office in the official Gazette , whichever is earlier . 

[ F. No. 29|2| C| L & C / 75/2363 |IIIC-DQ& C)] 

नई दिल्ली, 21 अप्रैल , 1982 
का०नि०मा० 109 ,- - छावन अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) की 
धारा 13 को उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एनद्वारा 
अधिमूचित करती है कि केन्द्र य सरकार द्वारा श्री एम०के० राय कार्यकारी 
मंजिस्ट्रेट के त्याग पत्र को स्वीकार कर लिये जाने के कारण छापतो बोर्ड , 
रामगढ़ की सवस्पना मे एक रिक्त हो गई है । 
[ फाइल संख्या 19/ 44/ सी ग्ल एण्ड मी / 65/ 2 415/मोडी( क्यू एण्ड मी ) ] 

New Delhi , the 21st April, 1982 
S. R. O. 109. — In pursuance of sub -section ( 7) of Section 13 
of the Cantonments Act, 1924 (2 of 1924), the Central Go 
vertiment hereby notifies that a vacancy has occurred in tho 
membership of the Cantonment Board , Ramgarh by reason 
of the acceptance by the Central Government of the resig 
nation of Shri S . K . Roy Executive Magistrate. 


. 


___ E. No. 19)34| C| L & C/ 65|2415- C| D( D & C)] 


S. R. O . 106. In exercise of the powers conferred by the 
proviso to the sub - section ( 1 ) of scction 15 of the Canton 
ments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Government being 
satisfied that it is necessary in order to avoid administrative 
difficulty hereby extends the term of office of all the elected 
members of Dagshai Cantonment Board up to 111h Novem 
ber , 1982, or the date of notification of elections of their 
successors in office in the official Gazette , whichever is 
carlier . 

[ F. No . 29/64| C| L & C| 66 2363| | C- DIQ & C)] 
कानिमा० 107.- - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
धारा 15 की उपधारा ( 1 ) के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार, यह समाधान हो जाने पर कि प्रशासनिक 
कठिनाई से बचने के लिये यह प्रावश्यक है, एतद्वारा जबलपुर छावनी 
बोर्ड से सभी निर्वाचित सदस्यों को पदावधि 4 नवम्बर, 1982 तक या 
उनके पद उत्तराधिकारी के , शासकीय राजपत्र में ,निर्वाचन अधिसूचना 
की तारीख तक , इनमें जो भी पहले हो , बढ़ाती है । 
[ फाइल नं0 24- 2- सी० एल०एंड सो०/ 75/ 22 62/II/सी०डी०( क्यू एण्ड सो० )] 


का०नि०आ० 110. - छावनी अधिनियम, 1924 (1924 का 2 ) 
को धारा 12 को उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा 
अधिसृश्चित करती है कि जिला मजिस्ट्रेट हजारीबाग द्वारा इस अधिनियम 
की धारा 13 ( 2 ) ( ख ) के अधीन प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
श्री यू . टीकी कार्यकारी मजिस्ट्रेट को , श्री एस०के० यय कार्यकारी 
मजिस्ट्रेट के स्थान पर जिन्होंने त्याग पत्र दे दिया है, छावनी बोर्ग, पमगढ़ 
का सदस्य मनोनीत किया है । 


[ फाइल संख्या 19/24/ सी /एल एण्ड सो / 65/ 2415/ 1/ सी / डो ( क्यू एण्ड सी ) ] 

रामनाथ, अपर सचिष 


S. R. O . 107. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to the sub- section ( 1 ) of section 15 of the Canton 
monts , Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Government being 
satisfied that it is necessary in order to avoid administratativo 
dfficulty herehy extends the term of ofllce of all the elected 
members of Jabalpur Cantonment Board up to 4th Novem 
ber, 1982 . or the date of notification of elections of their 
NUCCCSors in office in the official Gazette , whichever is earlier . 

[ F. No. 29| 3| C |L & C |75/2363 |II| C- DIQ & C )] 


S .R . O . 110 .- - In pursuance of sub -section (7 ) of Section 13 
of the Cantonments Act, 1924 (2 of 1924 ), the Central Gov 
ernment hereby notificy that Shri V . Tiekey Executive Magis 
trate has been nominated as a member of the Cantontient 
Board Ramgarh by the District Magistrate Hazaribagh in 
exercise of the powers conferred under Section 13(3 )(b ) of 
that Act vice Shri S. K . Roy Executive Magistrate resigned . 
[ F. No. 19134/ C| L & C] 65/ 2415| 1- C| D ( Q & C)] 

RAM NATH, Under Secy . 
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